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Politika konfliktu zaujmov

Tato Politika konfliktu zaujmov je uréena pre sucasnych aj potencialnych investorov
investicnych fondov spravovanych spolo¢nostou Fio investi¢ni spole¢nost, a.s. a je
priebezne aktualizovana tak, aby investori ziskali dostatocné informacie na
kvalifikované rozhodnutie, ¢&i investiciu uskutoCnit. VSetky informacie v Politike
konfliktu zaujmov sluzia iba na informacné ucely a pri ich tvorbe sa postupovalo s
vynalozenim primeranej starostlivosti.

Fio investicni spoleCnost, a.s. si vyhradzuje pravo kedykolvek tuto Politiku konfliktu
zaujmov zmenit ¢i doplnit bez predchadzajuceho upozornenia. O vyznamnych
zmenach bude investor vopred upozorneny.

Aktualna verzia tohto dokumentu je tiez dostupna na stranke:

http://www.fiofondy.sk/docs/sk/Fio investicni spolecnost Politika konfliktu zaujmov.
pdf

Politika konfliktu zaujmov je platna a ucinna odo dna 30. 11. 2023.
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A. Uvod

1. Predstavenstvo obchodnej spoloénosti Fio investiéni spole¢nost, a.s., 1CO:
067 04 441, so sidlom V celnici 1028/10, 110 00 Praha 1 — Nové Mésto, Ceska
republika (dalej len ,Spoloénost™), tymto v sulade s ustanoveniami Vyhlasky
spole¢nostech a investi¢nich fondech, v zneni neskorsich predpisov (dalej tiez
len ,Vyhlaska") a s ustanoveniami delegovaného nariadenia Komisie (EU) &.
231/2013 z 19. decembra 2012, ktorym sa dopifia smernica Eurépskeho
parlamentu a Rady 2011/61/EU, pokial ide o vynimky, véeobecné podmienky
vykonu cinnosti, depozitarov, pakovy efekt, transparentnost a dohfad (d'alej
tiez len ,Nariadenie®), vydava a zverejiuje tuto Cast svojich postupov pre
zistovanie a riadenie konfliktu zaujmov a informacie o povahe alebo zdroji
konfliktu zaujmov (dalej tiez len ,Politika konfliktu zaujmov* alebo ,Politika®)
tykajucich sa spravovania a administracie investicnych fondov (dalej tiez len
Sfondy“ alebo ,spravovany majetok) a majiteflov cennych papierov
vydavanych fondmi spravovanymi Spolo¢nostou (dalej tiez len ,investor®
alebo ,zakaznik").

2. Ciefom dokumentu Politika konfliktu zaujmov je informovat investorov o
zasadach a spOsoboch riadenia konfliktov zaujmov uplatiovanych
Spolo¢nostou, a to najméa pri identifikacii moznych konfliktov zaujmov,
nastaveni mechanizmov pre zamedzenie ich vzniku a pri splneni povinnosti
informovat investora o povahe a zdroji konfliktu zaujmov, ktorého vznik nie je
mozné spofahlivo zamedzit respektive, ktory na neho ma nepriaznivy vplyv.

B. Kde moézu vznikat’ konflikty zaujmov
1. Konflikt zaujmov moze vSeobecne vzniknut medzi:

i. Spolo¢nostou a spravovanymi fondmi,

ii. spravovanymi fondmi a ich investormi, fondmi spravovanymi
Spolo¢nostou navzajom,

iii. Spolo€nostou a osobami s osobitnym vztahom k Spolo¢nosti (v zmysle
prislusnych pravnych predpisov), a

iv. osobou, ktora ovlada Spolo¢nost, je ovladana SpoloCnostou alebo
osobou ovladanou rovnakou osobou ako Spolo¢nost, ich veducimi
zamestnancami a viazanymi finanénymi agentmi alebo viazanymi
investicnymi  agentmi, a veducimi zamestnancami Spolo¢nosti,
investormi fondov spravovanych Spolo¢nostou, pripadne potencialnymi
investormi.

C. Co méze byt povazované za konflikt zaujmov
1. Pri zistovani a posudzovani konfliktu zaujmov su zohladriované najma
situacie, kedy osoba uvedena v predchadzajucom odseku
i. pravdepodobne ziska finan¢ény prospech alebo sa pravdepodobne vyhne
finan&nej strate na ukor spravovaného fondu alebo investora,
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ma odliSny zaujem na vysledku sluzby poskytovanej fondu alebo na
vysledku obchodu vykonaného v mene fondu alebo v mene investora od
zaujmu tohto fondu alebo tohto investora,

ma finan¢ny alebo iny motiv uprednostnit zaujem fondu alebo investora
pred zaujmami iného fondu alebo investora,

vykonava rovnaké cCinnosti pre fond apre iny subjekt kolektivnheho
investovania alebo zakaznika, alebo

dostava alebo dostane v suvislosti s cinnostami kolektivnej spravy
portfélia, ktoré su poskytované fondu od inej osoby, ako je fond alebo
jeho investori, materialny stimul v podobe penazi, tovaru alebo sluzieb,
ktory nie je beznou proviziou Ci poplatkom za poskytovanu sluzbu.

D. Opatrenia predchadzajuce konfliktu zaujmov
1. Organlzacna Struktura a tzv. Cinske mury

Spolo¢nost ma nastavenu  organizacnu  Strukturu  vratane
outsourcovanych cinnosti a systém tzv. Cinskych murov. V ramci
organizaCnej Struktury je zabezpelené, aby informacie, ktoré su
jednotlivym organizacnym utvarom k dispozicii a pripadne su v tychto
utvaroch spracované, neposkytovali priestor pre vznik konfliktu zaujmov.
Cinske mury znamenaju personéaine oddelenie a systémové zamedzenie
neziaduceho toku informacii medzi jednotlivymi organizaCnymi utvarmi
tak, aby nedochadzalo k ich nekorektnému vyuzitiu, a tym k pripadnému
vzniku konfliktu zaujmov. Najma ide o oddelenie Cinnosti spravovania
majetku od jeho vyrovnania a od vedenia uctovnictva Ci riadenia rizik a
pod.

RieSenie podozreni na mozné pripady hroziaceho konfliktu zaujmov riesi
predstavenstvo Spolo¢nosti.

Zodpovednost za zistovanie okolnosti, ktoré mézu viest ku konfliktu
zaujmov, je uréena vSetkym pracovnikom Spolo¢nosti.

VSetkym pracovnikom Spolo¢nosti vratane oséb s osobitnym vztahom je
ur€ena informacna povinnost vzhladom na mozny pripad hroziaceho
konfliktu zaujmov, vratane osobitnych pravidiel pre ich osobné obchody.
Pravne oddelenie a compliance je zodpovedné za vedenie evidencie
(zoznamu) poskytnutych sluzieb, resp. €innosti, z ktorych vznikol alebo
mdze vzniknut podstatny konflikt zaujmov. Zoznam konfliktov zaujmov
tvori sucast tejto Politiky.

2. Zrazene poplatky a naklady

Statuty Spolog&nostou spravovanych fondov obsahuju popis vetkych
moznych poplatkov a nakladov zrazenych prislusnym fondom.

Ziadne iné poplatky a naklady ako tie, ktoré uvadzaju Stataty
Spolo¢nostou spravovanych fondov, nesmu tieto fondy zrazit.

Statuty Spolog¢nostou spravovanych fondov obsahuju popis vetkych
moznych poplatkov a nakladov uhradenych investorom.
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iv. Ziadne iné poplatky a naklady ako tie, ktoré uvadzaju Stataty
Spolo¢nostou spravovanych fondov, nie je investor povinny uhradit.

E. Zavazné postupy a opatrenia k zistovaniu a riadeniu (podstatnych)
konfliktov zaujmov

1. Spolo¢nost’ touto Politikou ur€i najma nasledujuce povinnosti pracovnikov
Spolocnosti a upresnuje zavazné postupy a opatrenia k zistovaniu a riadeniu
(podstatnych) konfliktov zaujmov:

i. kazdy pracovnik je pri vykone svojej Cinnosti povinny dbat’ na to, aby
identifikoval pripadné okolnosti, ktoré vo vztahu ku konkrétnym
¢innostiam, ktoré vykonava Spolo¢nost alebo ina osoba v jej mene,
mobézu viest ku konfliktu zaujmov, ktory predstavuje podstatné
nebezpecenstvo poskodenia zaujmov fondu alebo investora (dalej len
.podstatny konflikt zaujmov®), a nasledne je povinny informovat
zodpovedné osoby tak, aby pripadny podstatny konflikt zaujmov mohla
Spolocnost efektivne riadit,

ii. zodpovedny pracovnik je povinny bezodkladne informovat
predstavenstvo a pravne oddelenie a compliance, pokial ani cez prijaté
opatrenia nie je mozné spofahlivo zamedzit nepriaznivému vplyvu
konfliktu zaujmov na zaujmy fondu alebo investora,

iii. predstavenstvo Spoloc¢nosti je povinné prijat nevyhnutné opatrenia,
ktorymi zabezpeci, aby SpoloCnost’ za akychkolvek okolnosti konala v
najlepSom zaujme fondu alebo investora, ¢o zahfhia najma i oznamenie
informacie o povahe alebo zdroji predmetného konfliktiu zaujmov
investorovi v ramci tejto Politiky konfliktu zaujmov resp. jej aktualizacie,

iv. pravne oddelenie a compliance, ktoré vedie evidenciu (zoznam)
konfliktov zaujmov, je povinné preverovat, ¢i je zoznam uvedeny v tejto
Politike aktualny.

2. Spolo¢nost zabezpecuje, aby osoby s osobitnym vztahom k Spolo&nosti, ktoré
sa podielaju na vykone sluzieb, s ktorymi je spojeny podstatny konflikt
zaujmov, vykonavali svoju cinnost s takou mierou nezavislosti, ktora je
primerana charakteru, rozsahu a zlozitosti €innosti Spolo¢nosti (pripadne
podnikatelského zoskupenia, do ktorého by mohla patrit) a zavaznosti
nebezpelenstva poskodenia zaujmov fondu alebo investora. Postupy na
riadenie podstatného konfliktu zaujmov, ktoré vedu k zabezpeceniu
nezavislosti, podla okolnosti konkrétnej situacie zahfnaju najma:

i. ucinné postupy na zamedzenie alebo kontrolu vymeny informacii medzi
osobami s osobitnym vztahom k Spolo¢nosti, pokial je s informaciami
spojené nebezpelenstvo konfliktu zaujmov a ak by vymena informacii
mohla poSkodit’ zaujmy fondu alebo investora — Spolo€nost na tieto ucely
uplatiuje osobitné pravidla, ktoré predstavuju najma pravidla pre systém
vnutornej komunikacie, kontrolné a bezpecnostné opatrenia pri
spracovani a evidencii informacii, povinnost mi€anlivosti ¢i princip need-
to-know,
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ii. nezavislu kontrolu 0oséb s osobitnym vztahom k Spolo€nosti, ktoré sa
podielaju na vykone sluzieb pre fond alebo investorov, ktorych zaujmy,
alebo zaujmy osbéb, pre ktoré vykonavaju cCinnost, mézu byt vo
vzajomnom konflikte — Spolo¢nost na tieto ucCely uplatiiuje osobitné
pravidla, ktoré predstavuju najma cinnost vnutorného auditu,
uplatiiovania zasad a postupov riadenia a pravidiel pre osobné obchody,

iii. odstranenie akejkolvek priamej vazby medzi odmenou pre osobu s
osobitnym vztahom k Spolo¢nosti prevazne vykonavajucu urcita ¢innost
a odmenou ¢i prijmom inej osoby s osobitnym vztahom k Spolo¢nosti
vykonavajucu odlisnu ¢€innost, pokial vo vztahu tychto Cinnosti méze
vzniknut konflikt zaujmov — Spolo¢nost’ na tieto ucely uplatiiuje osobitné
pravidla, ktoré predstavuju najma uplathovanie pravidiel odmerfiovania a
pravidla na stimuly,

iv. opatrenia, ktoré brania moznosti vykonavania neopravneného,
nedévodného ¢i nepatricného vplyvu na spbsob, akym osoba s
osobitnym vztahom k Spolo¢nosti zabezpeCuje vykonavanie sluZieb,
alebo tuto moznost obmedzi — SpoloCnost na tieto uc€ely uplatiuje
osobitné pravidla, ktoré predstavuju najma uplathovanie pravidiel na
zabezpecCenie vykonu niektorych C¢innosti tretou osobou, Cc¢innost
vnutorného auditu alebo uplatfiovanie zasad a postupov riadenia, a

V. zamedzenie osoby s osobitnym vztahom k Spolo¢nosti, aby sa podielala
na poskytovani sluzby, pokial by pritom mohlo déjst’ k ohrozeniu riadneho
vykonu riadenia konfliktu zaujmov, alebo zabezpecenia kontroly tejto
¢innosti tak, aby k ohrozeniu riadneho vykonu riadenia konfliktu zaujmov
nedochadzalo — Spolo¢nost na tieto ucely uplatiiuje osobitné pravidla
obsiahnuté v odpovedajucich kapitolach prislusnych vnutornych
predpisov (najma vo vnutornom predpise Organizacni fad, vo vnutornom
predpise Opatifeni k zamezeni stfetu zajml a vo vnutornom predpise
Pravidla pro vykon ¢&innosti formou outsourcingu), ktoré predstavuju
najma uplatiiovanie pravidiel na zabezpeCenie vykonu niektorych
cinnosti tretou osobou, €innost' vnutorného auditu alebo uplathovanie
zasad a postupov riadenia.

3. Pravne oddelenie a compliance vedie a pravidelne aktualizuje zoznam
konfliktov zaujmov (evidencia druhov €innosti, pri ktorych vznikol alebo méze
vzniknut' konflikt zaujmov) a pravidelne, najmenej v8ak raz ro¢ne, predklada
predstavenstvu Spolo¢nosti pisomnu spravu o tychto Cinnostiach.

F. Co suto stimuly
1.V sulade a za podmienok stanovenych pravnymi predpismi Spolo¢nost
nesmie pri vykone svojich €innosti prijat, ponuknut alebo poskytnut poplatok,
odmenu alebo nepenaznu vyhodu (dalej tiez len ,stimul®), ktora méze viest k
poruseniu povinnosti konat' kvalifikovane, ¢estne a spravodlivo a v najlepSom
zaujme investorov.
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G. Pripustnost’ stimulov
1. Stimul je v ramci pravnych predpisov pripustny, iba ak:
i. je uhradeny
a) fondom,
b) za fond, alebo
c) je vyplateny fondu, alebo

ii. je uhradeny tretej strane Ci pre tretiu stranu alebo poskytovany tretou
stranou Ci za tretiu stranu,

iii. fond bol eSte predtym, ako bola prislusna €innost vykonana, informovany
jasne, zrozumitelne a uplne o existencii a povahe stimulu a vyske alebo
hodnote stimulu alebo spdsobe jej vypoctu, pokial ju nie je mozné vopred
zistit,

iv. stimul prispieva k zlepSeniu kvality prislusnej Cinnosti, a

v. stimul nie je v rozpore s povinnostou Spolo¢nosti konat' v najlepSom
zaujme fondu a jeho investorov.

2. Pripustny je stimul, ktory umozni vykonanie prislusnej €innosti alebo ktory je
na tento u€el nevyhnutny, a ktorého povaha nie je v rozpore s povinnostou
Spolo¢nosti konat' kvalifikovane, Cestne, spravodlivo a v najlepSom zaujme
investorov.

H. Riadenie stimulov a informovanie investorov
1. Stimuly mdézu predstavovat mozny vznik Specifického pripadu konfliktu
zaujmov. Spolocnost’ riadi stimuly za rovnakych podmienok, ako je riadeny
konflikt zaujmov, vratane identifikacie, maximalnej eliminacie nepripustnych
stimulov a informovani investorov o pripustnych stimuloch prijimanych Ci
poskytovanych tretim osobam.

I.  Zoznam konfliktov zaujmov (vratane stimulov)
1. Zakaznicke konflikty zaujmov a stimuly
i. Pripadné konflikty zaujmov (stimuly) su uvedené v pripade
Spolo¢nostami spravovanych fondov v ich Statutoch, a to v prilohe
uvadzajucej udaje o poplatkoch a nakladoch v casti tykajucej sa
poplatkov a nakladov zrazenych investorom.
2. Prevadzkové konflikty zaujmov a stimuly
i. Tieto konflikty zaujmov (stimuly) su v pripade Spolo¢nostami
spravovanych fondov uvedené v ich Statutoch, a to v prilohe uvadzajucej
udaje o poplatkoch a nakladoch v €asti tykajucej sa nakladov zrazenych
z majetku fondu v priebehu roka a v €asti tykajucej sa dalSich nakladov
zrazenych z majetku fondu.
ii. Prevadzkové konflikty zaujmov a stimuly, ktoré sa tykaju samotnej
Spolo¢nosti, su dostupné z informacii uverejiiovanych Spolo¢nostou,
ako su najma vyro€né spravy vratane uctovnych vykazov, informacii o
hospodareni a odmerovani a pod.
3. Ostatné konflikty zaujmov a stimuly
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i. Cinnosti outsourcované na spolognosti v rovnakej finanénej skupine:
Spolo&nost poskytuje stimuly spoloénosti Fio banka, a.s., ICO: 618
58 374, so sidlom V Celnici 1028/10, 117 21 Praha 1, Ceska republika,
na ktoru v sulade s podmienkami ustanovenymi pravnymi predpismi
outsourcuje tieto Cinnosti:

a) Cinnosti, ktoré su predmetom administracie investi¢nych fondov:

vedenie uctovnictva,

poskytovanie pravnych sluzieb,

compliance a vnutorny audit,

vybavovanie staznosti a reklamacii investorov,

ocenovanie majetku a dlhov investi¢nych fondov,

vypoCet aktualnej hodnoty listinnych cennych papierov
a zaknihovanych cennych papierov vydavanych investicnymi
fondmi,

plnenie povinnosti vztahujucich sa k daniam, poplatkom alebo
inym obdobnym pefaznym plneniam,

vedenie zoznamu majitelov listinnych cennych papierov a
zaknihovanych cennych papierov vydavanych investicnymi
fondmi a uschova listinnych cennych papierov a vedenie
evidencie zaknihovanych cennych papierov vydavanych
investi¢nymi fondmi,

rozdelovanie a vyplacanie vynosov z majetku investicnych
fondov objednavatela,

vyhotovenie a aktualizacia vyro¢nej spravy a polroCnej spravy
investi¢nych fondov,

vyhotovenie a aktualizacia dokumentu s kfuCovymi
informaciami investi€nych fondov alebo porovnatelného
dokumentu podla prava cudzieho Statu a vykonavanie jeho
zmien,

vyhotovenie propagacného dokumentu tykajuceho sa
investi¢nych fondov,

uverejiiovanie, spristupnenie a poskytovanie udajov a
dokumentov podielnikom, opravnenym osobam alebo
spolo¢nikom investi¢nych fondov a inym osobam,
oznamovanie udajov a poskytovanie dokumentov, najma
Ceskej narodnej banke alebo organu dohladu iného
Clenského Statu,

rozdefovanie a vyplacanie pefiaznych plneni v suvislosti so
zruSenim investi¢nych fondov, a

vedenie evidencie o vydavani a odkupovani listinnych
cennych papierov a zaknihovanych cennych papierov
vydavanych investi¢nymi fondmi.

b) innosti suvisiace so zabezpeCenim vydavania, vymeny a
odkupovania listinnych cennych papierov a zaknihovanych cennych
papierov vydavanych investi¢nymi fondmi a s ponukou investicie do
investi¢nych fondov:
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ponuka akejkolvek moznosti ziskat majetkovu uc€ast na
investicnych fondoch formou ponukania neadresnym
spésobom (kedy je ponuka dostupna vopred neuréenému
okruhu os0b), ako aj adresnou formou (kedy je ponuka
adresovana konkrétnym osobam),

uzatvaranie, zmena a ukoncenie prislusnych zmlav, ktorymi
ma dojst’ k dispozicii s majetkovou ucastou na investiCnych
fondoch,

uzatvorenie, zmena a ukonCenie suvisiacej zmluvnej
dokumentacie.

c) dalSie Cinnosti nespadajuce pod spravovanie €&i administraciu
investicnych fondov

zaistenie bezpecnosti informacnych systémov,

technicka podpora,

sprava sieti, serverov a databaz,

zabezpecenie metodickych Cinnosti,

zabezpecCenie Cinnosti  back-office, ktoré nezahffiaju
administraciu investi¢nych fondov,

zabezpecenie inych €innosti vykonavanych na ucely podpory
administracie a spravovania investi¢nych fondov,

¢innosti  suvisiace s predchadzanim legalizacie prijmov
z trestnej Cinnosti a financovania terorizmu podla zakona €.
253/2008 Sb., o nékterych opatfenich proti legalizaci vynosi
z trestné ¢innosti a financovani terorismu, v zneni neskorsSich
predpisov,

¢innosti  suvisiace s ochranou vnutornych informacii a
predchadzanim manipulacii strhom podla zakona .
256/2004 Sb., o podnikani na kapitalovém trhu, v zneni
neskorsich predpisov.

ii. Prijimanie a postupovanie pokynov tykajucich sa financnych nastrojov pri
sprave majetku spravovanych fondov

Spolo¢nost’ méze uzatvarat obchody s finanénymi nastrojmi
alebo inymi majetkovymi hodnotami so spolo¢nostami, ktoré
su sucastou Finan¢nej skupiny Fio, pokial uzatvorenie takého
obchodu nie je mozné realizovat za vyhodnejSich podmienok
s tretou osobou. Spolo¢nost mbéze obchodovat
prostrednictvom spolo¢nosti Fio banka, a.s. (ako obchodnika
s cennymi papiermi), pokial uzatvorenie takého obchodu nie
je  mozné realizovat za vyhodnejSich  podmienok
prostrednictvom iného obchodnika s cennymi papiermi,
s ktorym ma Spolo¢nost’ uzatvorené prislusné zmluvy.

Spolo¢nost méze uzatvarat obchody s finanénymi nastrojmi
alebo inymi majetkovymi hodnotami so spolo¢nostou
UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s., ICO: 649
48 242, so sidlom Zeletavska 1525/1, 140 10 Praha 4 —
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Michle, Ceska republika (ktora vykonava pre fondy
spravované Spolo¢nostou cinnost depozitara), pokial
uzatvorenie takého obchodu nie je mozné realizovat za
vyhodnejSich podmienok s tretou osobou. Spolo¢nost méze
obchodovat prostrednictvom spolo¢nosti UniCredit Bank
Czech Republic and Slovakia, a.s. (ako obchodnika s cennymi
papiermi), pokial uzatvorenie takého obchodu nie je mozné
realizovat’ za vyhodnejSich podmienok prostrednictvom iného
obchodnika s cennymi papiermi, s ktorym ma Spolo¢nost
uzatvorené prislusné zmluvy.
iii. Vykonavanie pokynov na miestach vykonu (execution venue), na ktorych
ma Spolocnost alebo Clen jej finan¢nej skupiny majetkovu ucast
- Spolo¢nost méze uzatvarat obchody s finanCnymi nastrojmi
na trhoch organizovanych spoloénostou RM-SYSTEM, &eska
burza cennych papird a.s., ICO: 471 16 404, so sidlom
V Celnici 1028/10, 117 21 Praha 1, Ceska republika (dalej len
,RM-S%), v ktorej vlastni spolo¢nost’ Fio banka, a.s. 100 %
podiel, av8ak iba prostrednictvom obchodnikov s cennymi
papiermi, ktori su u€astnikmi RM-S a s ktorymi ma Spolo¢nost’
uzatvorené prislusné zmluvy, a za podmienky, Ze uzatvorenie
takého obchodu nie je mozné realizovat za vyhodnejSich
podmienok s tretou osobou. Pri uzatvoreni obchodov su vzdy
dodrziavané podmienky stanovené vnutornym predpisom
Provadéni obchodl za nejlepSich podminek.

iv. Potencialny konflikt zaujmov suvisiaci s vykonom ¢innosti riadenia rizik
- Nebol Spolo¢nostou identifikovany. Spolo¢nost vykonava
cinnost riadenia rizik prostrednictvom vlastnych pracovnikov
Spolocnosti, priCom pracovnici povereni riadenim rizik
nevykonavaju ¢innosti suvisiace s uzatvaranim ¢i vyrovnanim
obchodov za Spolo¢nost ¢i jednotlivé fondy.

v. Uschova a sprava finanénych nastrojov vratane suvisiacich sluzieb

- Vedenie zoznamu majitefov listinnych cennych papierov a
zaknihovanych cennych papierov vydavanych investicnymi
fondmi a uschova listinnych cennych papierov a vedenie
evidencie zaknihovanych cennych papierov vydavanych
investicnymi fondmi je outsourcované na spolocnost Fio
banka, a.s., priCom spolo¢nost Fio banka, a.s. tieto Cinnosti
vykonava tak, aby sa zniZilo riziko vzniku konfliktu zaujmov a
eliminovalo akékolvek nepriaznivé ovplyviiovanie zaujmov
investorov ¢&i fondov.

vi. Udaje o dalsich funkciach &lenov riadiaceho organu, ktoré mézu mat
vyznam vo vztahu k €innosti spravcovskej spolo¢nosti fondov alebo
k ¢innosti fondov
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- Mgr. Jan Sochor vykonava popri funkcii predsedu
predstavenstva  Spolo¢nosti  tiez  funkciu  predsedu
predstavenstva a generalneho riaditefa Banky a predsedu
predstavenstva spoloénosti RM-SYSTEM, &eska burza
cennych papirt a.s.;

- Magr. Josef Valter vykonava popri funkcii Clena predstavenstva
Spolocnosti tiez funkciu €lena predstavenstva a riaditela
Pravnej a prevadzkovej divizie Banky a konatela spoloCnosti
Topas REAL spol. sr.o.;

- Ing. Jan Blaha vykonava popri funkcii ¢lena predstavenstva
Spolo¢nosti tiez funkciu €lena predstavenstva a riaditela
Obchodnej divizie Banky, konatela spolo¢nosti Fio forexova,
s.r.o., &lena predstavenstva spoloénosti RM-SYSTEM, &eska
burza cennych papirt a.s. a konatela spolo¢nosti Topas REAL
spol. s r.o.;

- Mgr. Filip Novotny vykonava popri funkcii ¢lena
predstavenstva Spolo¢nosti tiez funkciu ¢lena predstavenstva
a riaditela Divizie riadenia rizik Banky;

- Ing. Josef Novotny nevykonava popri funkcii osoby podla § 21
ods. 5 spoluzodpovednej za spravu majetku v investichom
fonde Fio realitny fond SICAV, a.s., ktory investuje do
nehnutefnosti a nehnutelnostnych spolo¢nosti (dalej len
Jrealitny fond“) ziadne dalSie funkcie, ktoré by vo vztahu k
¢innosti Spolo¢nosti alebo k Cinnosti realitného fondu mohli
mat’ vyznam.

- Ing. Vaclav Kubacek nevykonava popri funkcii osoby podla §
21 ods. 5 spoluzodpovednej za spravu majetku v realitnom
fonde Ziadne dalSie funkcie, ktoré by vo vztahu k cinnosti
Spolo¢nosti alebo k ¢&innosti realitného fondu mohli mat
vyznam.

vii. Konflikt zaujmov suvisiaci s odmerfiovanim
- Pravidla pre odmenovania pracovnikov a clenov organov
Spolo¢nosti su upravené vnutornym predpisom Spolo¢nosti
,<Zasady odmenovania pracovnikov® tak, aby v sulade
s platnymi pravnymi predpismi neumoznovali vznik konfliktu
Zzaujmov.

viii. Konflikty zaujmov suvisiace s nastavenim organizanej Struktury
Spoloc¢nosti
- Organiza¢na Struktura spolo¢nosti je upravena vnutornym
predpisom Organizac¢ni fad tak, aby neumoznovala vznik
konfliktu zaujmov, a to najma oddelenim jednotlivych
pracovisk reSpektujuc poziadavku na minimalizaciu
neZiaducich informacnych tokov (tzv. ,Cinske mury“) a
zakazom kumulacie niektorych Cinnosti.
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ix. Cinnosti outsourcované na spoloénosti s podobnym predmetom
podnikania alebo poskytujuce sluzby subjektom s podobnym predmetom
podnikania

- Spolo€nost neoutsourcuje Zziadnu zo svojich ¢innosti na
spoloCnost’ s podobnym predmetom podnikania alebo
poskytujucu sluzby subjektom s podobnym predmetom
podnikania.

X. Stimuly vyplacané osobam distribuujucim cenné papiere vydavané
fondmi spravovanymi Spolo¢nostami (prijatie a postupenie pokynu
k vydaniu alebo odkupeniu)

a) podiel na vstupnom poplatku
- nie je vyplacany (s ohfadom na skutoCnost, Ze pri fondoch
spravovanych Spolo¢nostou nie je vstupny poplatok
stanoveny)
b) podiel na vystupnom poplatku
- 35 % zcelkovej rocnej hodnoty vybranych vystupnych
poplatkov bude na zaklade uzatvorenej distribucnej zmluvy
vyplatené spolo¢nosti Fio banka, a.s., ako osobe
distribuujucej cenné papiere vydavané fondmi spravovanymi
Spolo¢nostou
(na zaklade dohéd uzatvorenych medzi Spolo¢nostou a Fio
bankou, a.s. doSlo k odpusteniu zaplatenia podielu na
vystupnom poplatku, ktory prinalezal Fio banke, a.s. za roky
2018 a 2019)
c) podiel na poplatku za spravovanie a administraciu
- 35 % zcelkovej ro¢nej hodnoty vybranych poplatkov za
spravovanie a administraciu bude na zaklade uzatvorenej
distribu€nej zmluvy vyplatené spoloCnosti Fio banka, a.s., ako
osobe distribuujucej cenné papiere vydavané fondmi
spravovanymi Spolo¢nostou
(na zaklade dohéd uzatvorenych medzi Spolo¢nostou a Fio
bankou, a.s. doSlo k odpusteniu zaplatenia podielu na
poplatku za spravovanie a administraciu, ktory prinalezal Fio
banke, a.s. za roky 2018 a 2019)

xi. Potencialny stret zaujmov suvisiaci s nadobudnutim cennych papierov
vydavanych fondom obhospodarovanym Spolo¢nostou osobou z
finan¢nej skupiny Fio.

- Rizika plynuce z tohto stretu zaujmu su maximalne znizené
najma zamedzenim prenosu informacii, organizaCnym
oddelenim funkcii a zodpovednosti a internym z&kazom
nadobudat’ cenneé papiere vydavané fondmi
obhospodarovanymi Spolo¢nostou platnym pre fyzické osoby,
ktoré vykonavaju vo vnutornych predpisoch explicitne
vymenované pracovné c&innosti. Spolo¢nost neposkytuje vo
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vztahu k takymto investiciam ziadne zvyhodnené poplatky,
stimuly ¢i iné ulavy.
xii. Potencialny stret zaujmov pri prijimani uverov a péziCiek na ucet
Spolo¢nostou obhospodarovanych fondov.

- Spolo¢nost mézZe na ucet fondov (resp. samé fondy s pravnou
osobnostou ¢i nehnutelnostné spoloCnosti vlastnené Ci
spoluvlastnené realithym fondom mézu na svoj vlastny ucet)
uzatvarat’ uverové zmluvy so spolo¢nostami, ktoré su zaroven
sucCastou FinancCnej skupiny Fio, avSak iba ak uzavretie
takejto zmluvy nie je mozné realizovat za vyhodnejSich
podmienok s tretou osobou.

xiii. Potencialne stimuly Specifické vo vztahu k realithnému fondu, ktory je
obhospodarovany Spolo¢nostou:

- Realitny fond mbéze poskytovat stimuly externym
poradenskym spolo¢nostiam najma v oblasti pravnej,
danovej, uctovnej a stavebnej (napr. pri nakupe ¢i predaiji
nehnutelnosti Ci nehnutefnostnej spolo¢nosti,
developmente, property a facility manazmentu a pod.).
Externé advokatske kancelarie a externi poradcovia su
vyberani v sulade s poziadavkami odbornej starostlivosti, a
to za podmienok a za cenu, ktoré su obvyklé na trhu, s tym,
Ze neexistuje zavazny zoznam tychto oséb.

- Realitny fond moéze poskytovat stimuly v oblasti
ekonomickej spravy nehnutelnosti (najma rokovania s
najomnikmi, zabezpecCenie plnenia najomnych zmluav
najomnikmi a pod.) — ide o tzv. property management.
Realitny fond moze poskytovat aj stimuly v oblasti zaistenia
bezného chodu nehnutelnosti (najma technicka sprava
budovy vratane upratovania a ochrany a pod.) — ide o tzv.
facility management. Poskytovatelia sluzieb property a
facility management su vyberani s ohfadom na charakter
nehnutefnosti, lokalitu, a predovSetkym s ohladom na
zabezpecCenie  odbornej  starostlivosti  pri  sprave
nehnutelnosti, a to za podmienok a za cenu, ktoré su
obvyklé na trhu, s tym, Ze neexistuje zavazny zoznam tychto
os6b.

xiv.  Ostatné stimuly
a) Stimuly prijimané Spolo¢nostou &i niektorym z fondov
- Spoloc¢nost ani Ziadny z fondov neprijima stimuly.
b) Stimuly poskytované Spolo€nostou ¢&i niektorym z fondov
- Spolo¢nost’ ani ziadny z fondov okrem stimulov uvedenych
v Cl. | ods. 3 bodoch i. a x. Politiky neposkytuje Ziadne iné
stimuly.
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4. Podla Spolo¢nosti ide vo vSetkych vysSie uvedenych pripadoch o konflikty
zaujmov, ktorym nie je mozné spolahlivo zamedzit, ale suCasne nevyhnutne
nevedu k poruSeniu povinnosti konat’ kvalifikovane, ¢estne a spravodlivo a v
najlepSom zaujme investorov. Spolo¢nost tento konflikt zaujmov riadi takym
spOsobom, Ze:

vyuziva vyhradne osoby, ktoré maju pravnu povinnost konat v najlepSom
zaujme svojich klientov, aplikovat rovnako ako Spolo¢nost obdobné
pravidla pre konflikty zaujmov a vykonavanie pokynov,

pre postupenie pokynov tiez su€asne spracuva, dodrzuje a pravidelne
prehodnocuje Stratégiu vykonavania pokynov, a

investori su o pripadoch konfliktov zaujmov vopred informovani touto
Politikou konfliktu zaujmov.

J. Informaéna povinnost’

1. Spolo¢nost’ s cielom poskytnut investorovi informacie o povahe alebo zdroji
relevantnych konfliktov zaujmov je povinna informovat investora o tejto
Politike, aby mu umoznila riadne vziat do uvahy konflikt zaujmov suvisiaci s
¢innostou Spolo¢nosti. Aktualna Politika je investorom k dispozicii:

pri dohodnuti sluzby na trvalom nosici,

v sidle Spolocnosti v listinnej podobe, a

v elektronickej podobe na webovych strankach Spolo¢nosti na adrese
http://www.fiofondy.sk/sk/dokumenty (vratane archivu predchadzajucich
verzii Politiky)

2. Spolo¢nost informuje investorov tiez o pripadnych podstatnych zmenach tejto
Politiky, a to najma zverejnenim aktualizovanej Politiky na webovych
strankach Spolo¢nosti a prostrednictvom komunikacného kanalu Banky.
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